INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Pec / E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Francesco Riganati
Curriculum Vitae

Francesco Riganati
Via Aldo Moro n. 16, 89047 — Roccella Jonica (RC)
320 8409297

francescoriganati@pec.it - francescoriganati@Ilibero.it

ltaliana

04/10/1975

Dal 1° luglio 2020 al 31 dicembre 2021

Comune di Montebello Jonico (RC) - assunzione a tempo indeterminato (part-
time 32 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia Municipale cat. C — pos.
ec. C1,

Dal 1° gennaio 2019 al 30 giugno 2020

Comune di Montebello Jonico (RC) - assunzione a tempo indeterminato (part-
time 30 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia Municipale cat. C — pos.
ec. C1;

Dal 22 gennaio 2018 al 31 dicembre 2018

Comune di Montebello Jonico (RC) - assunzione a tempo indeterminato
(parttime 18 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia Municipale cat. C —
pos. ec. C1,

Dal 1° dicembre 2019 al 30 giugno 2020
Comune di Montebello Jonico (RC) — espletato servizio di messo notificatore;

Agosto 2020
Comune di Montebello Jonico - Componente della Commissione di Concorso
per la stabilizzazione di Lavoratore Socialmente Utile;

Novembre - Dicembre 2017

Comune di Reggio Calabria - assunzione a tempo determinato (mesi due) ed in
regime di full-time (36 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia Municipale
Cat. C - pos. Ec. C1;

Luglio - Settembre 2017

Comune di Reggio Calabria - assunzione a tempo determinato (mesi tre) ed in
regime di full-time (36 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia Municipale
Cat. C - pos. Ec. C1;

Agosto 2016

Comune di Villa San Giovanni - assunzione a tempo determinato (mesi uno) ed
in regime di part-time (18 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia
Municipale Cat. C - pos. Ec. C1;
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POSIZIONE LAVORATIVA
ATTUALE

Francesco Riganati
Curriculum Vitae

Luglio — Agosto 2014

Comune di Roccella Jonica — assunzione a tempo determinato (mesi due) ed in
regime di part-time (24 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia
Municipale cat. C — pos. ec. C1;

Luglio — Agosto 2012

Comune di Roccella Jonica — assunzione a tempo determinato (mesi due) ed in
regime di part-time (24 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia
Municipale cat. C — pos. ec. C1;

22 luglio — 20 settembre 2011

Comune di Roccella Jonica — assunzione a tempo determinato (mesi due) ed in
regime di part-time (24 ore settimanali) nel profilo di Agente di Polizia
Municipale cat. C — pos. ec. C1;

20 dicembre 2012
Comune di Roccella Jonica — nomina di “Messo tributario notificato”, per la
notifica di avvisi di accertamento sul territorio comunale;

30 giugno 2003 - 5 febbraio 2004
Isvor Fiat S.p.A. — C.so Dante, 103 — 10126 Torino
Stagista presso I’Area New Media, ufficio e-learning per il mercato esterno;

ottobre 2001 - giugno 2002
Coim idea — Polistena (RC) -, societa di consulenza a Enti pubblici locali
* Consulente settore amministrazione e ricerca

Altre esperienze lavorative

*  2001-2002 Tirocinio presso studio commerciale Dott. G. Certoma (Roccella
Jonica)

» Collaborazione alla verifica dei dati statistici nella redazione del volume
“Una modernizzazione difficile. L’economia della Calabria oggi” di V.
Daniele — Rubettino ed. 2002

* 2008 gennaio-giugno Studio commerciale dott. A. Scuteri (Roccella Jonica)

Dal 1° gennaio 2022

Comune di Roccella lonica (RC) - assunzione a tempo pieno e indeterminato
nel profilo di Responsabile del Settore V° Controllo del Territorio — Comando di
Polizia Locale, Comandante - cat. D pos. ec. D1,
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Francesco Riganati
Curriculum Vitae

Settembre 2002 — giugno 2003

Corso di Alta formazione professionale per la qualifica “Esperto nella gestione
di progetti formativi’, promosso da CEIl Calabria Eurobic (CZ) e Poliedra
Politecnico di Milano

Marzo 2004
Conseguita la Qualifica di “Esperto nella gestione di progetti formativi”

Febbraio 2003
[.S.I.M. (Catanzaro)
Conseguita la Patente europea del computer

Aprile — Giugno 2002
Corsi di formazione professionale in “Diritto del lavoro” (40 ore) e “Informatica
[I° livello” (40 ore) presso il Centro Territoriale Permanente di Roccella Jonica

Ottobre 2001
Universita degli Studi di Messina
Laurea in Scienze politiche, indirizzo Politico-economico

Luglio 1994
Istituto tecnico commerciale “G. Marconi”
Diploma di ragioniere e perito commerciale

Aprile 2012
Corso di formazione per Messo Tributario Notificatore presso Comune di

Roccella Jonica; conseguita la qualifica di Messo Tributario Notificatore in data
16/04/2012

09 dicembre 2020
Coim idea Formazione — Coso di formazione “Il procedimento amministrativo”

10 dicembre 2020
Formazione Asmel - webinar: "La determinazione semplificata tra applicazioni
pratica, casistica e confronti con la determina a contrarre ordinaria”;

14 gennaio 2021
Formazione Asmel - webinar: "una determina per ogni fase: a contrarre, di
aggiudicazione, e di impegno di spesa”;

05 febbraio 2021
Formazione Asmel - webinar: " Gli appalti pubblici del 2021: deroghe, proroghe
e regimi transitori.

11, 17, 23 giugno 2021
Corso di formazione "Cerchio Blu" - Gestione dello stress del lavoro in polizia.

20 gennaio 2022
Corso di aggiornamento Coim ldea - “La gestione operativa del PNRR nelle
amministrazioni locali. Le norme anticorruzione;

26 aprile 2022
Corso specializzante e di aggiornamento “Coim ldea”
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ALTRE ABILITAZIONI E
CONCORSI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Prima lingua

Altre lingue

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Francesco Riganati
Curriculum Vitae

“Le misure di contrasto al conflitto di interessi nel piano per la prevenzione
della corruzione”;

28 aprile 2022

Corso specializzante e di aggiornamento “Coim ldea”:

“Il procedimento d’appalto: la ricerca di un equilibrio tra flessibilita e
dimostrazione della legalita dell’azione amministrativa”;

11 maggio 2022

corso di alta formazione “Accademia Italiana di scienze forensi” — COMANDO
Polizia Locale Reggio Calabria: “Le indagini nei casi di omicidi stradali, pirateria
della strada ed altri reati contro la persona. Il corretto intervento degli operatori
di polizia”

23 Dicembre 2022
Vincitore di Concorso per Comandante Polizia Municipale a tempo pieno e
indeterminato — Comune di Roccella lonica;

23 aprile 2021
Idoneita conseguita, classificato al 4° posto in graduatoria, nel Concorso
pubblico per Comandante della Polizia Locale del Comune di Scilla (RC);

Maggio 2015

Idoneita concorso Agente di Polizia Municipale a tempo indeterminato —
Comune di Montebello Jonico

Capacita di adattamento in nuovi contesti, problem solving, abilita di lavorare
in gruppo, resistenza allo stress, flessibilita, attenzione ai dettagli

Italiano

Capacita di lettura

. Inglese: buona

. Spagnolo: ottimo
Capacita di scrittura

. Inglese: sufficiente

. Spagnolo: buona
Capacita di espressione orale
. Inglese: sufficiente

Spagnolo: buona

Capacita di relazione in ambienti di lavoro, culturale e sportivo;

Leadership (attualmente responsabile di un gruppo di 9 persone), senso
dell’organizzazione, esperienza nella gestione di progetti o gruppi, capacita di
lavorare in autonomia;
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Francesco Riganati
Curriculum Vitae

Capacita e competenze Sistemi operativi: Microsoft Windows 95, 98, 2000, XP, VISTA, 7, 10
tecniche Navigazione Internet: Internet Explorer

Microsoft Office 2000

Microsoft Project 2000

Patente o patenti Patente di guida cat.. “B”, “A”

Roccella lonica 01 agosto 2023

Francesco RIGANATI
(firma autografa sostituita a mezzo stampa art. 3 d.lgs. 39/93)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in base alla legge 675/96
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