COPIA

COMUNE DI BAGNARA CALABRA

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

UOC 2 PERSONALE

DETERMINAZIONE

Registro Generale N° 504 del 20/08/2024

Registro di Settore N° 32 del 19/08/2024

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER PER LA COPERTURA
DI N. 1 (UNO) POSTO, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI
ASSISTENTE SOCIALE, AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE -  APPROVAZIONE ATTI COMMISSIONE
ESAMINATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

CIG:
L'anno duemilaventiquattro, il giorno diciannove del mese di Agosto

IL RESPONSABILE DEL UOC 2 PERSONALE DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
nominato con decreto del Sindaco n. 21 del 15/11/2022 nell'esercizio delle predette
funzioni, usando dei poteri e delle facolta previste dalla normativa vigente e dal
vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

VISTO il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011
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Premesso che

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 30/01/2024 ¢ stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) contenente la sottosezione 3.3 relativa
alla programmazione triennale dei fabbisogni di personale nell'ambito della quale ¢
prevista per I'anno 2024 l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di 1 unita di
personale, ascritta all'area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione con profilo
professionale di Assistente sociale, mediante procedura concorsuale pubblica;

- con determinazione RG n. 174 del 25/03/2024 ¢ stato indetto il concorso pubblico per
esami per la copertura di n. 1 posto di Assistente sociale -Area dei Funzionari e
dell'Elevata qualificazione con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato ed ¢
stato approvato il relativo bando di concorso;

- il bando di concorso ¢ stato pubblicato all'Albo pretorio online, sul sito istituzionale
del Comune di Bagnara Calabra nonché sul Portale del reclutamento istituito dal
Dipartimento della Funzione Pubblica dal 25/03/2024 al 23/04/2024;

- con determinazione RG n. 264 del 07/05/2024 si ¢ proceduto all'approvazione dei
candidati ammessi alla procedura concorsuale di che trattasi;

- con determinazione RG n. 308 del 28/05/2024 si ¢ proceduto alla nomina della
commissione giudicatrice della procedura concorsuale;

Considerato che la Commissione giudicatrice incaricata, terminati i propri lavori, ha
trasmesso a questo Ufficio i relativi verbali per i provvedimenti conseguenti;

Riconosciute regolari le operazioni relative all'espletamento del concorso e ritenuto, quindi, di
dover approvare 1 predetti verbali e la graduatoria finale di merito, formulata dalla
Commissione esaminatrice sommando la media dei punteggi conseguiti nelle due prove
scritte al punteggio conseguito nella prova orale con l'osservanza, a parita punti, delle
preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. n. 487/1994;

Richiamato I'art. 20 del Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e
accesso all'impiego approvato con Deliberazione di G.C. n. 242 del 23 novembre 2023;

DETERMINA

per 1 motivi descritti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati:

Di approvare gli atti del concorso pubblico per esami, per la copertura a tempo indeterminato
e pieno, di n. 1 posto di Assistente sociale (Area Funzionari ed elevata qualificazione) -
codice Concorso C_A552 ASSISTSOC 2024, che constano di n. 6 verbali, depositati agli
atti dell'Ufficio;

Di approvare, conseguentemente, la seguente graduatoria finale di merito formulata
sommando la media dei punteggi conseguiti nelle due prove scritte al punteggio conseguito
nella prova orale con l'osservanza, a parita punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del
D.P.R. n. 487/1994;

COGNOME |CODICE MEDIA PUNTEGGI |PUNTEGG |GRADUATORI
E NOME CANDIDATU |PUNTEGGI |O PROVA |10 A DI MERITO
RA PROVE ORALE FINALE
SCRITTE
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CARBONE 242WHI11XIN [21,5/30 26/30 47,5 VINCITORE
ROSA
XXXXXX B1TV8GG2E1 |21/30 26/30 47 IDONEO
XXXXXX TXG2WBSE4C [21,5/30 25/30 46,5 IDONEO
XXXXXX GV2AHBETK [22,5/30 23/30 45,5 IDONEO
N
XXXXXX 74134F5SMFS  |23/30 21/30 44 IDONEO
*precede per
minore eta
XXXXXX 7PT17BB9KN (21/30 23/30 44 IDONEO
XXXXXX WS6PYDU11 |21/30 21/30 42 IDONEO
M

Di stabilire che si procedera alla costituzione del rapporto di lavoro con il candidato vincitore,
previo accertamento di tutti 1 requisiti previsti per 1'accesso al concorso;

Di dare atto che la graduatoria approvata con il presente atto sara pubblicata all'Albo pretorio
on line e sul sito istituzionale del Comune di Bagnara Calabra, sul Portale del reclutamento
istituito dal Dipartimento della Funzione Pubblica nonché sul sito dell' Amministrazione
Trasparente ai sensi del D. Lgs. 33/2013;

Di dare atto che, ai sensi dell'art. 35, comma 5-ter, del D. Lgs. 165/2001, cosi come
modificato dall'art. 1, comma 149 della Legge 27 dicembre 2019 n. 160, e dell'art. 15 comma
7 del D.P.R. 487/1994, cosi come novellato dal D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, la graduatoria
finale di merito rimarra efficace per un termine di due anni, decorrente dalla data di
pubblicazione del presente atto;

Di dare atto che la mancata accettazione della proposta di assunzione o la mancata presa di
servizio nella data indicata costituiranno causa di decadenza dall'assunzione e dall'iscrizione
nella graduatoria finale;

Di dare atto che dalla data di pubblicazione della presente determinazione all'Albo pretorio
decorrera il termine per eventuali impugnative, da effettuarsi, entro 60 giorni, al Tribunale
Amministrativo Regionale della Calabria o, in alternativa, entro 120 giorni al Capo dello
Stato;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all'articolo 147 bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

Di rendere noto ai sensi della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ il
Segretario Comunale nominato Responsabile della UOC 2 Dott.ssa Tiziana Bencivinni.

Lo scrivente Responsabile dichiara che non sussistono conflitti di interessi, anche solo
potenziali, né gravi ragioni di convenienza che impongono un dovere di astensione
dall'esercizio della funzione di cui al presente provvedimento, in capo al responsabile del
procedimento e al Responsabile incaricato di funzioni dirigenziali firmatario del presente atto.
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Il Responsabile del'lUOC
f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
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PARERE TECNICO

Il responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell'art. 147-bis del D.lgs n. 267/2000 la
regolarita tecnica e la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.
Bagnara Calabra, i 19/08/2024

Il Responsabile del'lUOC
f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI

| VISTO DI REGOLARITA CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

|
Vista le retrostesa determinazione, si attesta, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147-bis e dell'art. 153, V

c., del Decreto Legislativo n. 267/2000, la regolarita contabile, la corretta imputazione di spesa alle
pertinenti voci del corrente Bilancio 2024, nonché la relativa copertura finanziaria.

Bagnara Calabra, i 20/08/2024

Il Responsabile del Servizio Finanziario
f.to DOTT. GIUSEPPE MARINO

RELATA DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

consecutivi.

Il Responsabile della Pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.
15/2005, nonché al regolamento per l'accesso agli atti.
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